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Департамент образования Администрации города Тюмени
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
детский сад № 73 города Тюмени
(МАДОУ д/с № 73 города Тюмени)

[bookmark: _GoBack]План работы ППО на 2024-2025 учебный год

	Направление работы
	     Мероприятия
	Ответственные
	Сроки

	
	- Утверждение плана работы на новый 2024- 2025 уч. год
- Ознакомление вновь принятых на работу в МАДОУ № 73 с локальными нормативными актами.
- Составить перечень юбилейных, праздничных дат членов профсоюза.
- Утверждение сметы расходов профсоюзной организации на 2024-2025 год.
- Отчёт о работе профкома. 
	Председатель ППО
Заведующий ДОУ


Председатель ППО

Председатель ППО
Председатель ППО
	Сентябрь

В течении года


декабрь

декабрь

декабрь

	Организационная
работа
	- Разработка плана работы на предстоящий учебный год.
- Проверка списка членов Профсоюза и учет уплаченных взносов. Результаты проверки обсудить на собрании профкома.
- Модернизация информационного пространства профкома «Профсоюзная жизнь» или «Наш профсоюз» и обновление документов профсоюзного дела. 
- Привлечение новых участников в профсоюзы и проведение торжественной церемонии вступления в организацию.
- Организация мероприятий для членов профсоюза.
- Анализ результатов деятельности профсоюза за прошедший период.
- Оперативное предоставление информации членам профсоюза о значимых мероприятиях.
- Обработка обращений от членов профсоюзного объединения.
	Председатель ППО
Профактив ДОУ



Профактив ДОУ

Председатель ППО
Профактив
	Сентябрь

В течение года
В течение года


Регулярно

ежеквартально

декабрь

в течении года

в течении года

	Производственная работа
	-Мониторинг соблюдения внутреннего трудового регламента.
 -Сбор данных для награждений среди членов профсоюзной организации.
- Включение в процесс определения квалификационных категорий работников.
- Контроль правильности заполнения трудовых документов.
-Надзор за процедурой размещения продуктов питания.
-Содействие в разработке расписания отпусков сотрудников.
-Улучшение состояния прилегающей местности.
-Осмотр готовности образовательного учреждения к началу учебного процесса.
	Профактив ДОУ


Заведующий ДОУ
Председатель ППО

Профактив
Председатель ППО
Председатель ППО
Профактив

Профактив
	В течение
Года

В течение года

Сентябрь 

В течение года
В течении года

Декабрь 
В течение года

июнь

	Социальные  
вопросы
	-Оказание финансовой поддержки членам профсоюза.
-Представительство ДОШКОЛЬНОЙ образовательной организации в городских мероприятиях различных направлений.
 - Социальная поддержка Дома ветеранов через участие в благотворительном марафоне.
-Организация и проведение торжественных событий в учреждении:
«День города»;
«День дошкольного работника»;
«Новый год»;
«8-е Марта»,
«1 мая»
«День победы»,
 Юбилейные празднования.
-Разработка программы адаптации и развития начинающих специалистов.
-Подготовка списков на новогодние подарки для детей сотрудников.
-Организация и проведение новогоднего утренника для детей сотрудников.
-организация и проведение поздравления первоклассников
Организация и проведения выходных дней для детей сотрудников (мастер-классы, викторины)
-Распространение сведений о возможностях оздоровления персонала.
- Коллективное обсуждение итогов года в неформальной обстановке.
	Профактив ДОУ


Профактив


Профактив ДОУ


Председатель ППО
 Профактив ДОУ

	В течение года

В течение года



В течение года



Июль
Сентябрь

Декабрь
Март
Май
Май
В течении года
Август

Ноябрь

Декабрь


Март


Май

	Охрана труда
	-Контроль за организацией и качественным проведением инструктажа по ОТ.
-Контроль за выполнением Соглашения по охране труда.
-Участие в составлении соглашения по охране труда между администрацией и профсоюзным комитетом на 2024-2025уч. год.
	Председатель ППО

Уполномоченный по охране труда
Уполномоченный по охране труда
Заведующий ДОУ
Председатель ППО
	В течение года


В течение года

Январь

	Социальное
страхование
	- Создание плана мероприятий по социальной защите работников.
 -Исследование уровня здоровья сотрудников дошкольного учреждения.
-Составление документации для получения путевок на отдых и лечение.
-Предоставление информации о расходовании социальных выплат.
-Подведение итогов по распределению мест в детских лагерях для детей сотрудников.
	Профактив ДОУ

Представители поликлиники
Председатель ППО

Профактив

Председатель ППО
	В течение года

Ежеквартально

По
необходимости
Май

Сентябрь

	Финансовая
работа
	Подготовка актуальной информации по профкартам 
-Подготовка годового отчета по использованию средств профкома
-Контроль за полнотой удержания профсоюзных членских взносов
	Ревизионная комиссия

Ревизионная комиссия
	Май


Ежеквартально
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Направление работы         Мероприятия  Ответственные  Сроки  

 -   Утверждение плана работы на новый 2024 -   2025 уч. год   -   Ознакомление вновь принятых на работу в  МАДОУ  № 73  с локальными нормативными  актами.   -   Составить перечень юбилейных,  праздничных дат членов профсоюза.   Утверждение сметы расходов профсоюзной  организации на 2024 - 2025 год.   -   Отчёт о работе профкома.    Председатель ППО   Заведующий ДОУ       Председатель ППО     Председатель ППО   Председатель ППО  Сентябрь     В течении года       декабрь     декабрь     декабрь  

Организационная   работа    Разработка плана работы на предстоящий  учебный год.     Проверка списка членов Профсоюза и учет  уплаченных взносов. Результаты проверки  обсудить на собрании профкома.     Модернизация информационного  пространства профкома  « Профсоюзная Председатель ППО   Профактив ДОУ         Профактив ДОУ    Сентябрь     В течение  года   В течение года       Регулярно  

